
Werte in der Kita Tandem 
Werte stehen bei uns nicht nur auf dem Papier, sondern wir leben sie. 

Unternehmen 
• Die Ansprüche aller Anspruchsgruppen (Mitarbeitende, Kunden, Eigentümer / Geldgeber, Um-

welt) sind gleichwertig. Wir müssen Geld verdienen aus diversen Gründen, das ist aber nicht
der Hauptzweck, sondern steht gleichwertig neben allen anderen Aufgaben (Arbeitgeber,
Dienstleister für Kinderbetreuung, Teil der Umwelt)

• Wir reflektieren unsere Werte und unsere Handlungen regelmässig und verbessern uns wo nö-
tig und möglich.

Pädagogik 
• Wir sind uns unserer Verantwortung als Institution in der familienergänzenden Kinderbetreu-

ung bewusst. Die gute Qualität unseres Angebots ermöglicht jedem Kind sein persönliches Po-
tenzial zu entfalten und Lebenskompetenzen aufzubauen. Dafür halten wir uns an den Orien-
tierungsrahmen für frühkindliche Bildung, Betreuung und Erziehung.

Kunden / Eltern 
• Wir sind uns der Herausforderung von Familie, Kinderbetreuung und Arbeitsleben bewusst,

nehmen unsere eigenen Werte bezüglich guter Betreuungsarbeit aber trotzdem ernst und ver-
suchen, eine Balance zwischen den verschiedenen Ansprüchen zu finden. Das Wohlergehen
und die Sicherheit der Kinder hat immer Priorität.

• Wir kommunizieren und informieren jederzeit respektvoll, transparent, umfassend, ehrlich und
zeitnah.

• Wir respektieren andere Ansichten und finden Lösungen, welche möglichst allen Anspruchs-
gruppen gerecht werden. Das Wohl des Kindes steht dabei immer im Vordergrund.

• Wir behandeln alle Eltern gleich (Kinder selbstverständlich sowieso).

Mitarbeitende / Ausbilden 
• Wir begegnen uns alle auf Augenhöhe, jeder in seiner Funktion mit seinen Verantwortungen

und seinem Aufgabengebiet.
• Wir gehen wertschätzend und respektvoll miteinander um.
• Wir arbeiten alle in guter Qualität und reflektieren regelmässig, was das im Detail für uns be-

deutet und nehmen Anpassungen vor, wo nötig.
• Aus Fehlern lernen wir. Wir helfen uns gegenseitig dabei, zu lernen und menschlich wie fach-

lich zu wachsen.
• Wir kommunizieren transparent, offen, fair und ehrlich.
• Wir bezahlen faire Löhne (gemäss Lohnempfehlungen von kibesuisse)
• Wir bilden Lernende EFZ und Studierende HF engagiert und kompetent aus.
• Wir achten auf unsere physische und psychische Gesundheit.
• Vorgesetzte nehmen Anliegen der Mitarbeitenden ernst und beantworten / besprechen diese

und finden Lösungen, welche möglichst für alle Beteiligten zufriedenstellend sind.

Umwelt / Mitwelt 
• Wir sind uns der Tatsache bewusst, dass dringend der CO2 Ausstoss reduziert werden muss

und leisten unseren Beitrag wo immer möglich. Details dazu im Dokument Nachhaltigkeit.



  
  

 

Nachhaltigkeit in der Kita Tandem 
Es ist uns wichtig, auch in der Kita unseren Beitrag zur Nachhaltigkeit und Ressourcenschonung 
leisten. Das tun wir Stand heute mit Folgendem: 

 
• An allen Standorten beziehen wir Ökostrom (Pro Natur, EWZ). 
• Wir verwenden (bis auf Abwaschmittel) Reinigungskonzentrat von Unisapon. Es entsteht 

kein Plastikmüll mehr in Bezug auf das Putzen und die Produkte belasten im Abbau die Um-
welt nicht. 

• Keine Küchenrolle, so wenig Frischhaltefolie wie möglich. 
• Abfallsäcke (ohne Gebührensack leider) von Wildplastic (Abfallsäcke aus wild gesammeltem 

Plastik, trotz Transport Drittweltländer – Portugal immer noch umweltfreundlicher als Ab-
fallsäcke aus neuem Plastik). 

• Wir essen 1x pro Woche Fleisch / Fisch und mässigen uns beim Konsum von Milchproduk-
ten. Dafür essen wir mehr Gemüse und Früchte, Hülsenfrüchte, Nüsse, Samen, Kerne, 
Dörrfrüchte, Vollkornprodukte. 

• Gemüse und Früchte kaufen wir möglichst aus der Schweiz (Bananen wachsen natürlich 
nicht bei uns) und Bio. Milchprodukte und Brot sind in bio leider etwas teuer, wir kaufen 
diese Sachen im Migros und schauen möglichst auf Regionalität und keine Budget Pro-
dukte. 

• Wir achten darauf, möglichst wenige Lebensmittel wegzuwerfen. Komplett vermeiden lässt 
es sich leider nicht. 

• Elektrische Geräte / Licht schalten wir aus, wenn nicht in Gebrauch. Wir nutzen abschalt-
bare Steckleisten (kein Standby). 

• Elektrische Geräte lassen wir möglichst reparieren, bei Neukauf entscheiden wir uns für die 
beste Energieeffizienz und gute Qualität (längere Lebensdauer). 

• Wir drucken nur aus, was wirklich nicht anders geht. 
• Wir bevorzugen Spielsachen aus Holz und lassen sie reparieren, wenn möglich. Für Babies 

ist (für den Menschen unschädlicher) Kunststoff leider manchmal sinnvoller in der Kita, weil 
leichter zu reinigen. 

• Möbel kaufen wir in guter Qualität, wenn auch teuer, sie halten sehr viel länger als Möbel 
z.B. von Ikea. 

• Wir finden Wege, aus Abfall (Bsp. Hüttenkäse- / Frischkäseverpackung) Bastelmaterial zu 
machen. 

• Wir thematisieren mit den Kindern gesunde Ernährung und Nachhaltigkeit in altersgerech-
ter Art und Weise. 

• Wir reflektieren unser Handeln laufend und setzen gefundene Verbesserungen um. 


